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BEVEZETES

A Csoport  torekszik arra, hogy
egylttm(kod6 kapcsolatot alakitson ki a
Csoport — tobbek kozott etikai, szocidlis és
kornyezeti — értékeivel 0Osszehangban
m(kod6 Szallitokkal. E Kodex célja ezért
egyfelSl annak kifejezése, hogy a Csoport a
sajat maga és Képvisel8i tekintetében
irdnyadd kovetelményekkel azonos etikai,
szocidlis és kornyezeti kovetelményeket
alkalmaz a Szallitdival szemben is, masfeldl
pedig azon alapelvek rogzitése, amelyek
tiszteletben tartasat a Csoport elvarja a
Szallitéitdl.

HATALY
E Kédex minden Szillitdé és annak
munkavallaléi, tisztségviselSi, igazgatdi,

partnerei és mas képvisel6i tekintetében
kotelez6 és alkalmazando.

A jelen Kodextél a CPI Property Group S.A.
Igazgatdsaganak irasbeli ~ jovahagyasa
alapjan lehetséges eltérni, feltéve, hogy az
eltérés az irdnyadd jogszabalyi elSirdsokkal
Osszeegyeztethetd.

FOGALOMMEGHATAROZASOK

A jelen Kdédexben nagybetlivel kezd6ddé
kifejezések — a jelen Kédex kifejezett eltéré
rendelkezése vagy eltéré szovegkdrnyezet
hidnydban — a jelen Kdédex 3.1 pontjaban
meghatdrozott jelentéssel birnak:

Kédex: a CPl Property Group Szallitdkra
Vonatkozd Magatartdsi Kddexe;

Csoport: a CPI Property Group S.A. és annak
leanyvallalatai;

Szallité: arut vagy szolgaltatast nyudjté
Szallité és annak leanyvallalatai, ideértve
annak  munkavallaléit, tisztségviseldit,
igazgatdit, partnereit és mas képviselGit is;
Szallitéok: az elGbbieknek megfelel6en
értelmezend6.

Képviseld: a Csoporttal kozvetlen
kapcsolatban 4ll6 és annak nevében eljarni
jogosult tisztviselS, igazgatd, munkavallalé
vagy mas személy; Képvisel6k: az
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INTRODUCTION

The Group endeavours to build a
partnership with the Contraltors that
operates in a manner consistent with the
Group’s values including ethical, social and
environmental aspects. Therefore, the
purpose of this Code is, in connection and
compliance with the Group’s Code of
Business Ethics and Conduct and other
Group’s internal rules, to ensure that the
Contractor share with the Group the ethical,
social and environmental values, and that
they understand the importance of the
sustainable business operation.

APPLICABILITY

This Code applies to, and shall be observed
by, all Contractors and their employees,
officers, directors, partners and other
representatives.

The prior written approval of the Board of
Directors of CPI Property Group S.A. is
required for any deviation from this Code,
provided that such deviation would not
breach any applicable laws.

Definitions

Unless in this Code stated expressly
otherwise or unless the context requires
otherwise, the capitalized terms used in this
Code shall have the meaning ascribed to
them in this Section 3.1 of this Code:

“Code” means this CPI Property Group Code
of Conduct for Contractors;

“Group” means CPI Property Group S.A. and
its subsidiaries;

"Contractor": means a Contractor which
provides goods or services and its
subsidiaries, including their employees,
officers, directors, partners and other
representatives, and “Contractors” shall be
construed accordingly;

“Representative” means any officer,
director, employee or anyone other directly
engaged with, and authorized to act on
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el6bbieknek megfelel6en értelmezendd;

Ajandék: barmilyen jellegl ajandék, el6ny,
vagy  szorakoztatds;  Ajandékok: az
el6bbieknek megfelelGen értelmezendd;

Pénzmosas MegelGzésérdl Szolé Iranyelv:
az Eurdpai Parlament és a Tandacs (EU)
2015/849 iranyelve (2015. mdajus 20.) a
pénziigyi rendszerek pénzmosds vagy
terrorizmusfinanszirozas céljara valé
felhaszndldsanak megel6zésérdl;

Kiemelt KozszereplS: olyan természetes
személy, aki fontos kozhivatalt tolt vagy
t6ltott be barmikor az elmalt 12 hénapban,

ideértve az aldbbiakat: allamfék,
kormanyfék, miniszterek és

miniszterhelyettesek vagy allamtitkarok;
orszaggylilési képvisel6k vagy hasonld
jogalkotd szervek tagjai; a politikai partok
iranyitd szerveinek tagjai; a legfels6bb
birésagok, alkotmanybirdsagok és magas
rangu birdi testlletek tagjai, akiknek a
dontései ellen — kivételes koriilményektdl
eltekintve — nem lehet fellebbezni; a
szamvev@székek és a kozponti bankok
igazgatdsagi tagjai; nagykovetek, tgyvivék
és a fegyveres er6k magas rangu tisztvisel6i;

allami  tulajdonu vdllalatok igazgatasi,
iranyitd vagy felligyel§ testiiletének tagjai;
nemzetkozi szervezetek igazgatoi,

igazgatdhelyettesei, vezetGtestileti tagjai
vagy ezzel egyenértékd funkciot betdltd
személyek;

Tényleges Tulajdonos: a  tényleges
tulajdonos, azaz olyan természetes személy,
aki a Szallité végsé tulajdonosa, vagy végsé
irdnyitast gyakorol folotte, valamint azon
természetes személy, aki nevében valamely

ligyletet végrehajtanak, vagy valamely
tevékenységet folytatnak, beleértve
legaldbb a kovetkezGket:

gazdasagi tdrsasdgok esetében i. azon

természetes személy(ek), aki(k) valamely
jogi entitas részvényei vagy szavazati jogai
megfelel6 szazalékanak, vagy megfelel6
tulajdonosi érdekeltségnek kozvetlen vagy
kozvetett tulajdonosaként — beleértve a
bemutatdra sz6l6 részvények birtoklasat is —
, illetve mas moddon gyakorolt iranyitas
révén a jogi személy végsd tulajdonosa(i),
vagy afolott végss irdnyitdst gyakorol(nak),
amennyiben ez a jogi személy nem a
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behalf of, the Group, and “Representatives”
shall be construed accordingly.

“Gift” means any gift, advantage or
entertainment of any kind, and “Gifts” shall
be construed accordingly;

“AMLD” means Directive (EU) No. 2015/849
of the European Parliament and of the
Council of 20 May 2015 on the prevention of
the use of the financial system for the
purposes of money laundering or terrorist
financing;

“PEP” means any politically exposed person,
i.e., any natural person, who is or who
during last 12 months ceased to be
entrusted with prominent public function,
such as head of state, head of government,
minister or deputy or assistant minister,
member of parliament or of similar
legislative bodies, member of the governing
body of political party, member of supreme
court, of constitutional court or of other
high-level judicial body, the decisions of
which are not subject to further appeal,
except in  exceptional circumstances,
member of court of auditors or of the board
of central bank, ambassador, chargés
d'affaires or high-ranking officer in the
armed forces, member of the
administrative, management or supervisory
body of state-owned enterprises, director,
deputy director or member of the board or
equivalent function of an international
organisation;

“UBO” means ultimate beneficial owner,
i.e., any natural person, who ultimately
owns or controls the Contractor or any other
natural person on whose behalf a
transaction or activity is being conducted,
and includes at least:

in_case of corporate entities, any natural
person, who ultimately owns or controls a
legal entity through direct or indirect
ownership of a sufficient percentage of the
shares or voting rights or ownership interest
in that entity, including through bearer
shares, or through control via other means,
other than a company listed on a regulated
market that is subject to disclosure
requirements consistent with the European
Union laws or subject to equivalent




szabalyozott piacon jegyzett olyan tarsasag,
amelyre az Eurdpai Unid jogdnak megfeleld
adatkozlési koévetelmények vagy azokkal
egyenérték nemzetkozi standardok
vonatkoznak, amelyek garantaljdk a
tulajdonosi informaciék megfeleld szintd
atlathatdsagat; kozvetlen tulajdonlasra utal,
ha valamely természetes személynek 25 %
plusz egy részvénynek megfeleld
részvényesi részesedése vagy tobb mint 25
%-os  tulajdonosi  érdekeltsége van;
kozvetett tulajdonlasra utal tovabba, ha
természetes személy(ek) iranyitasa alatt allo
valamely gazdasagi tarsasagnak, vagy
ugyanazon természetes személy(ek)
irdnyitdsa alatt all6 tobb gazdasagi
tarsasdgnak 25 % plusz egy részvénynek
megfelel6 részvényesi részesedése vagy
tobb mint 25 %-os tulajdonosi érdekeltsége
van;

bizalmi _vagyonkezelés tekintetében a
vagyonrendel6(k), a vagyonkezel6(k), a
vagyonkezelést ellenérzé személy(ek) — ha
van ilyen —, a kedvezményezettek vagy —
abban az esetben, ha a tarsulds jellegl jogi
megallapodas vagy jogi személy hasznat
élvez6 egyének kiléte még nincs
meghatarozva — azon személyek csoportja,
akiknek legf6bb érdeke a tarsulds jellegl jogi
megallapodas vagy jogi személy létrehozasa,
illetve mikodése, vagy barmely mas
természetes személy, aki a kezelt vagyon
felett kozvetlen vagy kozvetett tulajdonlas
révén vagy mas modon végs6 iranyitast
gyakorol; és

jogi entitdsok, példaul alapitvanyok,
valamint a bizalmi vagyonkezeléshez
hasonld, tarsulds jellegli jogi megallapodas
esetében a fenti (b) pontban emlitettekhez
hasonlé poziciot betolt6 természetes
személy.

international standards, which ensure
adequate transparency of ownership
information, whereas a shareholding of 25 %
plus one share or an ownership interest of
more than 25 % held by a natural person
shall be an indication of direct ownership; a
shareholding of 25 % plus one share or an
ownership interest of more than 25 % held
by a corporate entity, which is under the
control of natural person(s), or by multiple
corporate entities, which are under the
control of the same natural person(s), shall
be an indication of indirect ownership?;

in_case of trusts, settlor(s), trustee(s),
protector(s), if any, the beneficiaries, or
where the individuals benefiting from the
legal arrangement or entity have yet to be
determined, the class of persons in whose
main interest the legal arrangement or
entity is set up or operates, or any other
natural person exercising ultimate control
over the trust by means of direct or indirect
ownership or by any other means; and

in case of legal entities such as foundations,
and legal arrangements similar to trusts, any
natural person holding equivalent or similar
positions to those referred to in Section (b)
above.

1 Ez nem sérti az unids tagéllamok azon jogdt, hogy ugy ddntsenek, hogy az emlitetteknél alacsonyabb
szazalékardny is utalhat tulajdonlasra vagy iranyitasra. Az egyéb mddon gyakorolhatd kontroll
megallapithaté — tobbek kézott — az Eurdpai Parlament és a Tandcs meghatarozott tipusu vallalkozasok
éves pénzlgyi kimutatdsairdl, dsszevont (konszolidalt) éves pénziigyi kimutatdsairdl és a kapcsolédd
beszamoldkrdl sz616 2013/34/EU irdnyelve 22. cikke (1)-(5) bekezdése alapjan.

2 This applies without prejudice to the right of the EU Member States to decide that a lower percentage may be an indication of
ownership or control. Control through other means may be determined, among others, in accordance with the criteria in Article
22(1) to (5) of Directive 2013/34/EU of the European Parliament and of the Council of 26 June 2013 on the annual financial
statements, consolidated financial statements and related reports of certain types of undertakings.
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Szankcié: nemzetkozi szervezet (példaul az
Egyesiilt Nemzetek Szervezete vagy az
Eurdpai Unid) vagy allam (példaul az
Egyesiilt Allamok, az Egyesiilt Kirdlysag vagy
Svajc) hatdsaga altal 4aru, szolgdltatas,
szoftver és technoldgia behozatalanak és
kivitelének tekintetében bevezetett
szabalyozé intézkedés, valamint mas
gazdasagi és kereskedelmi korldtozas vagy
tilalom, exportellenérzés, embargd vagy
nemzetkdzi bojkott.

A SZALLITO MEGFELELESSEL OSSZEFUGGOH
KOTELEZETTSEGEI

A Szallité koteles mindenkor maradéktalanul
megfelelni az irdnyadd jogszabalyok
rendelkezéseinek, és koteles rendelkezni a

gazdasagi  tevékenységéhez  sziikséges
engedélyekkel és bejelentésekkel. A Szallito
iranyadé jogszabalyok betartdsara

vonatkozé kotelezettségét a Csoport és a
Szallitd kozott létrejott szerzdésekben is
rogziteni kell.

A Szdllité koteles biztositani, hogy a
munkavallaléi, tisztségviselSi, igazgatdi,
partneri és mas képvisel6i megfeleljenek az
irdnyadd jogszabalyok rendelkezéseinek és a
jelen Kédexben meghatarozott
alapelveknek és mércéknek.

A Szallitd tudomasul veszi, hogy megfeleld
intézkedés alkalmazhaté az irdnyadd
jogszabdlyok rendelkezéseinek vagy a jelen
Kédexben meghatdrozott alapelveknek vagy
mércéknek meg nem felel6 személyekkel
szemben. A jelen Kédex rendelkezéseinek
sulyos megsértése a Csoport és az érintett
Szallitd kozotti szerzGdéses jogviszonyra is
hatassal lehet.

A Csoport elkotelezett amellett, hogy a
tajékoztassa a Szallitot a jelen Kédexrdl és a
Szallité megismerje a jelen Kodexbdl
szarmazé  kotelezettségeit. A  Csoport
elkotelezett tovabba amellett, hogy minden
évben felmérje a Szallitd jelen Kédex szerinti
kotelezettségei betartasanak mértékét.

UZLETI ETIKA

A Szallitd koteles kiemelkedGen etikus,
tisztességes és felelGsségteljes maodon

3.1.9.
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“Sanctions” mean any measures adopted by
the international organizations (including
United Nations or European Union) or
individual states and their respective public
authorities (including USA, United Kingdom
or Switzerland) that regulate the import and
export of goods, services, software and
technology, as well as other economic and
trade restrictions or prohibitions, export

controls, embargoes and international
boycotts of any type.

CONTRACTORS’ COMPLIANCE
OBLIGATIONS

The Contractor shall maintain a full
compliance with applicable laws, as well as
hold and keep valid all the required permits,
registration and licenses necessary for its
business operations. The compliance
obligation with applicable laws has to be
recorded in the contracts between the
Group and the Contractor.

The Contractor shall ensure that all their
employees, officers, directors, partners and
other  representatives comply  with
applicable laws and the principles and
standards set forth in this Code.

The Contractor shall understand that a
proper action may be taken against those
who do not comply with applicable laws and
the principles and standards set forth in this
Code. In case of serious breach of this Code,
even the contractual relationship between
the Group and the respective Contractor
may be affected.

The Group is committed to communicate
this Code to all Contractor so they are aware
of their respective obligations. The Group is
also committed to carry out the annual
surveys of the Contractor’s satisfaction.

BUSINESS ETHICS

The Contractor's business operations shall
be characterized by the high business ethics,
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5.1.2

5.1.3

7.1

7.11

folytatni gazdasagi tevékenységét. A Szallitéd

koteles gazdasagi tevékenysége sordn
mindenkor etikus, professziondlis és az
irdnyadé jogszabalyok elGirasainak

megfelel6 modon eljarni, igy koteles —
tobbek kozott —

megfelelni a vesztegetés, korrupcid és csalas
tilalmara és megel6zésére vonatkozo
jogszabalyok elGirdsainak, valamint a lenti 9.

pontban  meghatdrozott  alapelveknek
(ideértve a Képviseld részére
elfogadhatatlan elény vagy el6nyben

részesités biztositdsa érdekében torténd
ajandékozas vagy szérakoztatas nyujtasanak
tilalmat is);

megfelelni a  tisztességes versenyre
vonatkozd jogszabalyok elGirasainak, igy a
Szallit6  koteles tartézkodni az  drai
6sszehangoldasatdl, a
kartellmegallapodasoktol, valamint a piaci
folény kihasznalasatol; és

megfelelni a pénzmosas és a terrorizmus
finanszirozasanak tilalmara és megel&zésére
vonatkozé  jogszabalyok  elGirasainak,
valamint a lenti 10. pontban meghatarozott
alapelveknek.

EMBERI JOGOK

A Szdllitd koteles tiszteletben tartani és
el6émozditani az emberi jogokat, igy a
megfelel6 munkakdrilményeket és
gyakorlatokat, és koteles tartézkodni a
munkahelyet vagy a gazdasagi
tevékenységét  érint6  emberi  jogok
csorbitasatol és annak tamogatasatal.

MUNKAKORULMENYEK

Megkiilonboztetés tilalma

A Szallitd koteles meglévé és lehetséges
munkavallaldja, tisztségviselbje, igazgatdja,
partnere és mas képviselGje
vonatkozdsdban tisztességes maddon és
kizarélag a Szdllité jogos gazdasagi
érdekeivel 6sszefliggd tényezék szem elbtt
tartasaval eljarni, tekintet nélkil annak faji
vagy etnikai hovatartozasara, vallasara,
nemére, nemi identitasara vagy
onkifejezésére, nemi iranyultsagara,
nemzetiségére, politikai nézeteire,

5.1.1.
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7.1.
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honesty and responsibility. The Contractor
shall always act ethically and professionally
and comply with applicable laws while
conducting the business, which means,
among others:

to comply with applicable laws on
prohibition and prevention of bribery,
corruption and frauds, as well as with the
principles set out in Section 9 below
(including the prohibition of improperly
influencing or providing gift or services to
secure the favor to the Representative);

to comply with applicable laws on fair
competition, whereas the Contractor shall
avoid any type of price collusion, cartel
agreements or abuse of dominance; and

to comply with applicable Ilaws on
prohibition and prevention of money
laundering and terrorist financing, as well as
with the principles set out in Section 10
below.

HUMAN RIGHTS

The Contractor shall respect and promote
recognized human rights, including
appropriate labour conditions and practices,
and not cause, contribute to, or be linked
with, a negative impact on human rights in
the work place or in relation to their
business operations.

WORKING CONDITIONS

Non-Discrimination

The Contractor shall be obliged to act fairly

referring to their employee, officers,
directors, partners and other
representatives and act  exclusively
legitimate economic interest of the

Contractor, bear in mind the Contractor's be
treated equally without regard to race,
ethnicity, religion, gender, gender identity
or expression, sexual orientation, national
origin, political views, age, marital status,
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7.2

7.21

7.3

7.3.1

7.4

74.1

7.4.2

7.5

7.5.1

csaladi
vagy mas

életkorara,
fogyatékossagara,
jellemzégjére.

allapotara,
személyes

A Szallité koteles biztositani, hogy gazdasagi
tevékenysége soran nem merdl fel zaklatas,
megfélemlités vagy mas  megaldzé
banasmad.

Munkabér

A Szdllitdé koteles a teljes munkabért
kdzvetlenil a munkavallalé részére a
megallapodott idépontban megfizetni. A
munkabér 6sszege nem lehet alacsonyabb a
jogszabadlyban  meghatarozott orszagos
minimalbér 6sszegénél.

Munkaidé

A Szallité minden munkavallaléja jogosult a
jogszabalyban meghatarozott szabadsagra,
igy betegszabadsagra és szilGi szabadsagra
is. A munkaid6 — ideértve a rendkivili
munkaidét is — nem haladhatja meg az
iranyadd jogszabalyokban meghatarozott
leghosszabb munkaid6t. A Szallité minden
munkavallaldja jogosult tovabba az irdnyadd
jogszabalyokban meghatarozott heti
pihengidére.

Gyermekmunka tilalma

A Szallitdé koteles gondoskodni arrdl, hogy
gazdasagi tevékenysége soran semmilyen
formaban ne vegyen igénybe
gyermekmunkat.

A Szallitd nem alkalmazhat 15 évnél vagy
irdnyadd  jogszabdlyban meghatdrozott
életkorndl fiatalabb kiskorut. A Szallitd
kizarélag abban az esetben alkalmazhat 18
évnél fiatalabb fiatalkordt, ha az a kotelezd
iskolai tanulmanyait mar befejezte, vagy a
tanulmanyok mellett torténé munkavégzés
nem akadalyozza meg a kotelez6 iskolai
tanulmdnyok folytatdsat vagy befejezését.
llyen személy a munkaja soran veszélyes
feladatot nem végezhet.

Kényszermunka tilalma

A Szdllité kizardélag onkéntesen végzett
munkat vehet igénybe. A Szallitdé semmilyen
kapcsolatban nem dllhat kotelez6en végzett
munka vagy kényszermunka
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7.2.1.
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7.3.1.
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7.4.2.
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disability or any other

characteristic.

personal

The Contractor shall ensure that
harassment, bullying, intimidation or other
degrading treatment does not occur within
their business operations.

Salary

Salaries shall be paid directly to the
Cotnractor's employees at the stipulated
time and in full. The statutory national
minimum wage shall be the lowest
acceptable salary level.

Work Time

All Contractor's employees shall be entitled
to statutory leave, including sickness and
parental leave. Working hours, including
overtime, may not exceed the maximum
working hours given by applicable laws. All
Contractor's employees shall be also
entitled to statutory weekly rest given by
applicable laws.

No Child Labour

The Contractor shall ensure that child labour
is not used in any way within their business
operations.

The Contractor shall never employ minors
under age of 15 or those who are under any
other applicable statutory age. Employment
of minors under age of 18 is only possible
after they have finished compulsory
schooling or if the simultaneous
employment does not prevent them to
continue in, and finish, the compulsory
schooling. However, such employment may
never include any hazardous tasks.

No Forced Labour

All work for the Contractor shall take place
voluntarily. The Contractor shall not be in
any way linked to the use of compulsory or
forced labour.
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7.6

7.6.1

7.7

7.7.1

(a)

(c)

(d)

(e)

7.7.2

igénybevételével.

A Szallitd koteles betartani az
emberkereskedelem tilalmara vonatkozé
jogszabalyok elGirasait.

Egészség és biztonsag

A Szallitd koteles biztonsagos és egészséges
munkahelyet — igy megfelel6 tajékoztatast,
utasitasokat, képzést és felligyeletet is —
biztositani a munkavallaldi, tisztségviseldi,
igazgatoi, partnerei és mas képviselSi
szamara. A Szallité koteles e tekintetben
megfeleld egészségligyi és biztonsagi
mércéket alkalmazni.

Visszaélés bejelentésére szolgald program

A Csoport elvarja minden Szallitotol, hogy

megfeleld bejelentési csatornakat
biztositson a munkavallaléi  szdmara,
amelyen  keresztil a  munkavallalok

kifejezhetik aggalyaikat a Szallité gazdasagi
tevékenységével 6sszefliggh jogi vagy etikai

kérdéssel — példdul az  alabbiak
barmelyikével — kapcsolatban:
Blincselekménynek vagy iranyadd
jogszabaly megsértésének minGésilé
cselekmény;

allitélagos igazsagszolgaltatasi hiba;

egészséget vagy  biztonsagot  érint6

kockazat;

allami forrasok jogosulatlan felhasznaldsa;

lehetséges csalas vagy korrupcid;

szexualis, testi vagy szbbeli visszaélés;

munkavallald, vasarlé vagy szolgdltatast
igénybe vev6 mas személy zaklatasa vagy
megfélemlitése;

hatalommal visszaélés; vagy

mas jogellenes vagy etikatlan cselekmény.

A Szdllit6  koteles a  visszaélések
bejelentésére szolgald program keretében

7.5.2.

7.6.

7.6.1.

7.7.

7.7.1.

(c)

(d)

(e)

(f)

(8)

(h)

(i)

7.7.2.

The Contractor shall also comply with
applicable  laws  prohibiting  human
trafficking.

Health and Safety

The Contractor are obliged to provide a safe
and healthy workplace to their employees,
officers, directors, partners and other
representatives, including  appropriate
information, instruction, training and
supervision. In this respect, the Contractor
shall implement adequate health and safety
standards.

Whistleblowing program

The Group expect from every Contractor to
provide appropriate reporting channel to
their employees through which the
employees can express concerns about legal
or ethical questions related to the
Contractor's business operation —i.e. having
any of the following-:

act which constitutes a crime or breach of
the relevant legislation;

alleged failures of the judicial system;

risk to health and safety;

unfair use of State resources;

possible fraud or corruption;

sexual, physical or mental abuse;

harassment or intimidation of employee,
purchaser or customer;

abuse of power;

any unlawful or unethical action.

The Contractor is obliged to investigate the
expressed concerns immediately under the



7.8

7.8.1

7.9

7.9.1

7.9.2

8.1

8.11

8.1.2

8.1.3

8.2

kifejezett aggalyokat haladéktalanul
kivizsgalni. A Szallité koteles tovabba
védelmet nydjtani a bejelent§ részére a
vizsgalat id6tartama alatt és azt kdvet8en is.

Egyesiilési szabadsag

A Szdllitd koteles tiszteletben tartani a
munkavallalok jogat, hogy szakszervezet
keretében szervezzék magukat, valamint
blintetéstdl valo félelemtdl,
megfélemlitést6l, és zaklatastdl mentesen
gyakoroljak a kollektiv targyalashoz valo
jogukat.

Egyéb kérdések

A Szallitd koteles gondoskodni arrdl, hogy a
munkaviszony ismérveit tiikr6z6 jogviszonyt

kizarélag az irdnyadd  jogszabdlyok
el6irdsainak  megfelel6  munkaviszony

keretében teljesitsenek.

A kilfoldi allampolgarok munkavégzésének
minden esetben Osszhangban kell allnia a
bevandorlasra és a kilfoldiek
munkavégzésére vonatkozd jogszabalyok
elGirasainak.

KORNYEZET

A Szallité koteles kezelni a gazdasagi
tevékenységével és teljes ellatasi lancaval
Osszefliigg6 kornyezeti kockazatokat és
hatasokat, ideértve — tobbek kozott — az
alabbiakat:

az irdnyado kérnyezetvédelmi
jogszabalyoknak valé megfelelés;

az energiahatékonysdg fokozadsara, a
vizgazdalkodas javitdsara, és a hulladék
mennyiségének csokkentésére iranyuld
stratégidk végrehajtasa; és

térekvés az djra felhaszndlt vagy
hasznositott, kevés energia raforditasaval
el6allitott és az er6forrasok igénybevételét
csokkent6 anyagok hasznalatéra.

A Széllité koteles rendszeres és folyamatos
jelleggel dolgozni a kornyezeti teljesitménye
javitasat.

7.8.

7.8.1.

7.9.

7.9.1.

7.9.2.

8.1.

8.1.1.

8.1.2.

8.1.3.

8.2.

whistleblowing program. The Contractor
furthermore is obliged to provide protection
to the notifier during and beyond the
investigation.

Freedom of association

The Contractor shall respect the rights of the
employees to organize their trade unions
and exercise their right of collective
bargaining without fear of punishment,
bullying, harassment.

Other Issues

The Contractor shall make sure that any type
of relationship that bears the hallmarks of
employment is performed in an
employment relationship compliant with
applicable laws.

Employment of foreigners must always
comply with immigration and other
applicable laws governing employment of
foreigners.

ENVIRONMENT

The Contractor shall manage environmental
risks and impacts associated with their
business operation and across their supply
chain, including, but not limited to:

compliance with applicable environmental
laws;

implementation of strategies aimed at
enhancing energy efficiency, improving
water management and reduction of waste;
and

endeavour to use materials that are recycled
or reused, have low embodied energy and
reduce resources consumption.

The Contractor shall systematically and
continuously work to improve their
environmental performance.



9.1

9.2

9.2.1

9.2.2

9.2.3

9.2.4

9.2.5

9.2.6

9.2.7

9.2.8

9.2.9

9.2.10

9.3

9.4

KORRUPCIO TILALMA

A Képvisel§ részére nyujtott Ajandéknak
meg kell felelnie a korrupcio, vesztegetés és
csalds tilalmara vonatkozd szabalyoknak.

A Szdllité Ajandékot a Képvisel6 részére
kizarélag az aldbbi feltételek teljestlése
esetén nyujthat:

az Ajandék nem készpénzben kifizetett
osszeg;

az Ajandékot j6 szandékkal és jogszer( lizleti
célra nyujtjak;

az Ajandék nyujtasa Osszhangban all a
helyes lzleti gyakorlatokkal;

az Ajandék nyujtasat irdnyadd jogszabaly
vagy a Csoport bels6 szabalya nem tiltja, és
az nem sért etikai mércét sem;

az Ajandék nyujtasat a masik fél belsé
szabadlyai lehet6vé teszik (legalabbis nem
tiltjak);

az Ajandék értéke nem haladja meg a rendes
Uzleti gyakorlatok szerinti értéket (azaz az
Ajandék becsiilt értéke nem haladhatja meg
a kb. 100EUR 0Osszeget) és az nem
tekinthetd vesztegetésnek vagy jutalomnak;
az Ajandék nyujtdsa nem kelti az
elfogadhatatlansag benyomasat;

az Ajandék nyujtasa nem kelt jovébeni

kilonleges banasmddra irdnyuld
varakozast;
az Ajandék nyujtdsara vonatkozé

informaciok nyilvanossagra keriilése nem
artana a Csoport jéhirének; és

az Ajandék nyuljtasat a Csoport — szikség
esetén — jovahagyta.

Amennyiben a Szallité a fenti feltételeknek
nem megfeleld Ajandékot nyujt a Képvisel6

részére, a Képvisel6 az Ajandékot
visszautasitja.
A Csoport nem tlri el a korrupcio,

vesztegetés vagy csalas semmilyen formajat.

9.1.

9.2.

9.2.1.

9.2.2.

9.2.3.

9.2.4.

9.2.5.

9.2.6.

9.2.7.

9.2.8.

9.2.9.

9.2.10.

9.3.

9.4.
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ANTI-Corruption

The Gift provided to the Representative shall
require compliance with the corruption,
bribery and fraud regulations.

Contractor may only provide Gift to the
Representative if the following conditions

are met:

the Gift is not in a form of cash payment;

the Gift is provided only with good
intentions and for legitimate business
purposes;

providing the Gift is consistent with good
business practices;

providing the Gift is not prohibited by
applicable laws and the Group’s internal
rules, and it does not breach ethical
standards;

providing the Gift is permitted (or at least
not prohibited) by the counterparty’s
internal rules;

the Gift is of value not exceeding normal
business practices (i.e., estimated value of
the Gift should not exceed approx. EUR 100)
and cannot be interpreted as a bribe or
reward;

providing the Gift does not create an
appearance of impropriety;

the Gift does not create an expectation of a
further special treatment;

potential publicizing the information on
providing the Gift would not be detrimental
to the Group’s reputation; and

providing the Gift was approved within the
Group, if required.

If the Contractor provides a Gift not
complying with the conditions set out
above, the Representative refuses such Gift.

The Group does not tolerate corruption,
bribery or frauds in any form. Therefore, no



10.

10.1

10.2

10.3

(a)

(b)

10.4

(a)

A Képvisel6 ezért sem kozvetlenil, sem
pedig kézvetve nem fogadhat el vagyoni
értékl el6nyt mds személytél, ha az el6nyt a
Képvisel§ elfogadhatatlan mdédon torténd
befolyasolasa szandékaval ajanljak, igérik,
vagy adjak valamely Gzleti lehet&ségnek a
Csoport részére torténd megszerzése vagy
megtartasa vagy elfogadhatatlan Uzleti
elény szerzése céljabdl.

PENZMOSAS ES TERRORIZMUS
MEGELOZESE

Kiterjeszt6 értelemben a pénzmosas
blincselekménybdl szarmazé jovedelem
elrejtését, atalakitasat, atruhazasat,
megszerzését, élveztében vald részvételt,
vagy felhaszndlasat jelenti.

Blncselekménybdl szarmazé jovedelemnek

minésil a blintetend6 cselekménybdl
szarmazé — akar egészen aprdé vagy

jelentéktelen — elény.

A terrorfinanszirozas pénz vagy mas vagyon
nyujtasat jelenti, ha a nyujtott pénzt vagy
vagyon  vélhetéen terrorizmus  vagy
terrorcselekmény elkévetése céljara
hasznaljak fel. Nem sziikséges feltétel, hogy
a nyujtott pénz vagy vagyon jogellenes
tevékenységbdl vagy ilyen modon szerzett
jovedelembdl szarmazzon.

A pénzmosds megelGzése és a terrorizmus
finanszirozdasa elleni kiizdelem tekintetében
a Csoport soha nem:

tliri el a pénzmosast vagy a terrorizmus
finanszirozasat; és

rejt el wvagy hagy figyelmen kivil
pénzmosasra vagy terrorizmus
finanszirozasara utalé bizonyitékot vagy
gyanut.

A Csoport ugyanakkor:

éberen figyel minden gyanus tevékenységet,
amely pénzmosas vagy
terrorizmusfinanszirozas megtorténtére
vagy az egyes ligyletekkel vald kapcsolatba
hozhatésagara utal;

bejelenti a gazdasagi tevékenysége
tekintetében pénzmosassal vagy
terrorizmusfinanszirozassal  kapcsolatban

10.

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.
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Representative shall directly or indirectly
accept or receive anything of value from any
person, where such thing is offered,
promised or given with the intention of
improperly influencing the Representative
to obtain or retain business for the Group or
secure an improper business advantage.

Anti-money
counterterrorism

laundering and

Money laundering is defined broadly and
includes concealing, converting,
transferring, acquiring, participating in or
using the proceeds of any crime. Proceeds of
crime include any benefit, which flows from
any criminal offence, no matter how minor
or insignificant.

Terrorist financing may be defined as
providing money or other property, whereas
such money or other property is likely to be
used for the purposes of terrorism or for the
processes of the commission of acts of
terrorism. However, such money or other
property itself does not necessarily need to
come from illegal proceeds or activities.

In respect of the anti-money laundering and
the counter-terrorist financing, the Group
never:

tolerates money laundering or terrorist
financing; and

ignores or hide evidence or suspicions of
money laundering or terrorist financing.

On the other hand, the Group:

vigilantly looks out for any suspicious activity
suggesting that money laundering or
terrorist financing is occurring or connected
to any transaction;

reports money laundering or terrorist
financing risks in its business and is
committed to continually improving systems



10.5

10.5.1

10.5.2

10.5.3

(a)

(b)

felmertl6 kockazatokat, és elkotelezett a
rendszerei és folyamatai folyamatos javitasa
mellett a pénzmosas és
terrorizmusfinanszirozas veszélyének valo
kitettség csokkentése érdekében;

tisztdban van a pénzmosas megelGzése és a
terrorizmus finanszirozasa elleni kizdelem
tekintetében felmerilé kotelezettségekkel,
és gondoskodik Szallitoi és azok Tényleges
Tulajdonosai azonositasarol az
Ggyfélatvilagitasra és az ,ismerd meg az
Ugyfeledet” szabalyra vonatkozd mércéknek
és az iranyadd jogszabalyok elGirasainak
megfelelGen; és

komolyan veszi a pénzmosds megel&zésére
és a terrorizmus finanszirozasa elleni
kiizdelemre  vonatkozé szabdlyok és
el6irasok megsértését.

A Csoport — a Pénzmosas MegelG6zésérdl
Sz6l6 Iranyelvnek megfeleléen — harom
kiilonb6z6 szinten (egyszerdUsitett, altalanos,
és fokozott) alkalmaz lGgyfélatvilagitast és az
sismerd meg az lUgyfeledet” szabalyt:

EgyszerUsitett Ugyfélatvilagitdas torténik a
pénzmosds vagy terrorizmusfinanszirozas
tekintetében alacsony kockazatot jelenté
Szallitd (pl. szabalyozott eurdpai piacon
jegyzett vallalkozas) tekintetében;

Altaldnos tgyfélatvilagitas torténik a sem az
alacsony, sem a magas kockdzati
kategodriaba nem tartozé Szallité
tekintetében; és

Fokozott ligyfélatvilagitas térténik a magas
kockazati kategoridba tartozd Széllitd
tekintetében — ide tartozik az a Szallito, aki,
vagy amely

Kiemelt Kozszereplé  vagy Kiemelt
Kozszerepld tulajdondban vagy iranyitasa
alatt all6 gazdasagi tarsasag vagy tarsasagi
struktura;

az Eurdpai Bizottsag 4altal a Pénzmosas

MegelGzésér6l  Szolé  Irdanyelv  szerinti
felhatalmazason  alapuld rendeletben
meghatarozott  orszagban  rendelkezik

székhellyel (gazdasagi tarsasag esetén) vagy
lakhellyel, vagy Szankcié hatalya alatt allé
mas terileten rendelkezik székhellyel;

10.5.

10.5.1.

10.5.2.

10.5.3.

(a)

(b)
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and processes to reduce money laundering
and terrorist financing risk exposure;

understands the anti-money laundering and
the counter-terrorist financing obligations
and ensures that its Contractor and their
UBOs are identified in accordance with the
client due diligence and the “know your
customer” standards and applicable laws;
and

takes any breaches of the anti-money
laundering and the counter-terrorist
financing regulations and policies seriously.

In line with the AMLD, the Group applies
three different levels of the client due
diligence and the “know your customer” —
Simplified, Standard and Enhanced,
whereas:

Simplified level is applied, where the
Contractor poses a very low risk of money
laundering or terrorist financing (e.g.,
companies listed on any European regulated
market);

Standard level is applied to the Contractor
that do not fall in either the low or high risk
category; and

Enhanced level is applied to the Contractor
that fall in high-risk category, which includes
the following Contractor:

if they are the PEPs, or if they are a
corporate entity or structure owned or
controlled by the PEP;

those established (in case of legal entities) or
resident (in case of individuals) in the
jurisdictions designated by the European
Commission in the delegated regulation
pursuant to the AMLD, or those established
in any other territory under the Sanctions;



(c)

11.

111

11.2

11.21

11.2.2

11.2.3

igen Osszetett vagy szokatlanul nagyértékd
ugyletben érintett, vagy az 6t érintd
ugyletek szokatlan és nyilvanvalé gazdasagi
vagy jogi célt nem szolgdlé mintazatot
mutatnak; és

a természeténél fogva a pénzmosas vagy
terrorizmusfinanszirozas magas kockazatat
felvet6 mas eset.

SZANKCIOKRA ES EXPORTELLENORZESRE
VONATKOZO SZABALYOK

A Szankcié célja a célzott orszag, régio,
szervezet vagy személy magatartasanak
megvaltoztatdsa. A Szankcié alapulhat
nemzeti (vagy nemzetkozi) biztonsaggal,
terrorizmussal, pénzmosdssal, emberi jog
sérelmével, tomegpusztitd fegyver
fejlesztésével vagy mas megfeleld indokkal
Osszefligg6 aggalyon vagy megfontolason.
Az allamok és nemzetkozi szervezetek
Szankciét  alkalmaznak a  tdrsadalom
védelme vagy mas kivanatos fejlemény —
jelent6sebb beavatkozdssal jaro intézkedés
igénybevétele nélkil torténé — elérése
érdekében.

A Szankcid irdnyulhat:

Orszagra vagy régiora: ebben az esetben a
Csoport a Szankcid kovetkeztében nem,
vagy csak korlatozott mértékben végezhet
gazdasagi tevékenységet az  érintett
terileten (lehetséges példaul, hogy a
Csoport és annak Képvisel6je nem utazhat
az érintett teriletre, ott nem végezhet
beruhdzasat és nem hozhat létre kozos
vallalkozast, illetve az érintett terliletre nem
szallithat és onnan nem szerezhet be
bizonyos arukat).

Szervezetre vagy személyre: ebben az
esetben a Csoport a Szankcié kovetkeztében
nem, vagy csak korlatozott mértékben
végezhet gazdasagi tevékenységet az
érintett szervezettel vagy személlyel
kapcsolatban.

Arura vagy szolgéltatasra: ebben az esetben
a Csoport a Szankcié kovetkeztében nem
vagy csak korlatozott mértékben
kereskedhet az érintett 4aruval vagy
nyujthatja az érintett szolgdltatast; az

(c)

11.

11.1.

11.2.

11.2.1.

11.2.2.

11.2.3.
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those involved in a transaction that is very
complex or unusually large, or where there
is an unusual pattern of a transaction, where
it has no apparent economic or legal
purpose; and

any other case, which by its nature can
present a high risk of money laundering or
terrorist financing.

Rules regarding sanctions and export
controls

The purpose of the Sanctions is to change
the behaviour of the targeted countries,
regions, organizations or individuals. The
Sanctions may be based on concerns relating
to (inter)national security, terrorism, money
laundering, human rights violations,
development of weapons of mass
destruction or other relevant reasons. States
and international organizations use the
Sanctions to protect society or accomplish
desired development without resorting to
more interventionist actions.

The Sanctions may target:

Countries or regions, in which case the
Sanctions may prevent the Group from, or
restrict the Group in, conducting business in
such territories (e.g., the Group or its
Representatives may be prohibited from
travelling to or making investments or
creating joint ventures in such territories, or
they may be prohibited from delivery of
certain goods to or from such territories).

Organisations or individuals, in which case
the Sanctions may prevent the Group from,
or restrict the Group in, doing business with
such organisations or individuals.

Goods and services, in which case the
Sanctions may prevent the Group from, or
restrict the Group in, dealing in such goods
and providing such services; thus, detailed
specification and potential end-use of such




11.3

11.3.1

11.3.2

11.3.3

11.4

érintett aru vagy szolgaltatds részletes
tulajdonsdgai és lehetséges végfelhasznalasi
modja hatdrozza meg, hogy lehetséges-e
azzal kereskedni vagy azt nyujtani (vagy —
adott esetben — azt behozni vagy kivinni),
illetve az érintett aru vagy szolgaltatas
kereskedelme vagy nyujtdsa engedélyhez
vagy jovahagydshoz kotott-e.

A Szankcid hatalya alatt allé orszdg, régio,
szervezet vagy személy tekintetében — az
adott Szankcid részletes tulajdonsagaitdl
fiuggéen - a tilalom vagy korlatozas
vonatkozhat a gazdasagi tevékenységek
korlatozott korére vagy minden, vagy szinte
minden gazdasagi tevékenységre.

A Csoport kiiléndsen betartja az aldbbiak
altal bevezetett Szankcidkat:

az Egyesiilt Allamok
Pénzigyminisztériumanak (US Department
of the Treasury) a kalféldi vagyonok
ellen6rzési hivatala (Office of Foreign Assets
Control);

a kozos kil- és biztonsagpolitika keretében
eljaré Eurdpai Unid; és

az Egyesilt Nemzetek Szervezetének
Biztonsagi Tanacsa.

A Csoport azonban — az alabbiak szerint —
folyamatosan értékeli és elemzi a ra
vonatkozé hatdlyos Szankciok korét, és
annak megfelel6en alakitja gazdasagi
tevékenységét és a kapcsolddd eljarasait.

A Csoport gazdasagi tevékenysége soran
mindenkor betartja az iranyadé
jogszabalyok elGirasait, igy a vonatkozd
Szankcidkat is. A Szankcié megsértése
blincselekménynek  minGsilhet, amely
kovetkeztében akar a Csoport vagy annak
KépviselGje tekintetében birsag, valamint a
Képvisel§ tekintetében szabadsagelvonas
blntetés is alkalmazhatd. Jogsértés esetén
el6fordulhat, hogy a megsértett szankcids
szabdlyt bevezet§ orszag eltiltja a Csoportot
a kulkereskedelemben vald részvételtél. A
Szankcid megsértése esetén el6fordulhat
tovdbba, hogy az érintett arut lefoglaljak és
a kifizetett Osszeget befagyasztjdk, ami
sulyosan hatranyos hatdssal lehet a Csoport
m(ikodésére. A Szankcid megsértése karos
hatdssal lehet tovdbba a Csoport johirére,

11.3.

11.3.1.

11.3.2.

11.3.3.

11.4.
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goods and services determine, whether they
may be dealt in and provided (or exported or
imported, as the case may be) at all and if so,
whether any license or approval is required.

In respect of the countries, regions,
organizations or individuals being subject to
the Sanctions, either only limited scope of
business activities may be restricted or
prohibited, or all or almost all business
activities may be restricted or prohibited,
which depends on a specification in each
individual Sanction.

The Group complies, in particular, with the
Sanctions declared by:

Office of Foreign Assets Control of the US
Department of the Treasury;

European Union within the Common Foreign
and Security Policy; and

United Nations Security Council.

However, as mentioned below, the Group
continuously assesses and analyses, which
Sanctions apply to it, and adjusts conducting
of its business and related procedures
accordingly.

The Group shall always operate its business
in compliance with applicable laws, which
also means compliance with the Sanctions.
A failure to comply with the Sanctions may
constitute a crime and the consequences for
non-compliance with the Sanctions could
include fines for the Representatives or for
the Group, or imprisonment for the
Representatives. Also, in case of such failure
the Group may be denied the right to
participate in foreign trade with the state
whose sanction laws were breached. In
addition, breach of the Sanctions may lead
to the goods being seized or payments being
frozen that may have significant adverse
consequences for the Group’s operations. A
failure to comply with the Sanctions further
poses to the Group a risk of reputational



11.5

1151

(b)

11.5.2

(a)

ami kovetkeztében csdokkenhet a kiilonb6z6
kozosségek, a Csoport bérléi, a Szallitok és a
Csoport mas érdekeltjei altal a Csoportba
vetett bizalom.

A Szankcid betartasa kilonosen azt jelenti,
hogy:

a Csoport nem:

végez olyan gazdasagi tevékenységet a
Szankcid hatalya alatt allé orszdgban vagy
terlleten, amely a Szankcid megsértéséhez
vagy megkeruléséhez vezethet;

nyujt szolgaltatast a Szankcidé hatdlya alatt
allo személy vagy szervezet részére, illetve a
Szankcid hatalya alatt allé6 orszagban vagy
terlleten, ha a szolgaltatasnyujtas a
Szankcio megsértéséhez vagy
megkeriiléséhez vezethet;

visz ki vagy hoz be arut — a sziikséges allami
jovahagyas vagy engedély hianydban - a
Szankcié hatdlya alatt orszag vagy terilet
tekintetében, ha az aru engedély nélkdli
behozatala vagy kivitele a Szankcié
megsértéséhez  vagy megkeriléséhez
vezethet; és

folytat sem kozvetve, sem kozvetlenil a
Szankcid megsértéséhez vagy
megkeriléséhez vezet6 mas tevékenysége.

a Csoport:

rendszeresen értékeli és elemzi a rd
vonatkozé Szankciok korét, figyelemmel

kiséri a Szankcidkkal Osszefliggd
kockazatokat, és figyelembe veszi a

gazdasagi tevékenysége kovetkeztében a
Szankcidk tekintetében esetlegesen
felmeril6 kovetkezményeket (figyelembe
véve a Csoport mindenkori lizleti stratégidjat
és a vonatkozd nemzeti és nemzetkozi
fejleményeket); és

a Szankcidék vonatkozasaban figyelemmel
kiséri  Szallitéit, valamint a lehetséges
gazdasagi tgyleteket.

11.5.

11.5.1.

(b)

(c)

11.5.2.

(a)
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damage, potentially resulting into reduced
trust from the communities, Contractors, as
well as other Group’s stakeholders.

Compliance with the Sanctions means, in
particular, that:

the Group does not:

in countries or territories that are subject to
the Sanctions, conduct business activities, as
a consequence of which the Sanctions would
be breached or circumvented;

provide services to individuals or
organisations, or in countries or territories,
that are subject to the Sanctions, if the
Sanctions would be breached or
circumvented by such provision of services;

export and import goods from and to,
respectively, countries or territories that are
subject to the Sanctions without the
required governmental approvals or
licenses, if the Sanctions would be breached
or circumvented by such unauthorized
export or import of goods; and

engage, directly or indirectly, in any other
activities that would breach or circumvent
the Sanctions;

the Group:

on a regular basis, assesses and analyses,
which Sanctions apply to it, monitors risks
related to the Sanctions and take into
account the potential consequences of its
business activities from the Sanctions
perspective (taking into account the Group’s
current business strategies and relevant
national and international developments);
and

screen the Contractors, as well as potential
business transactions with respect to the
Sanctions.



12.

121

ZARO RENDELKEZESEK

A CPI Property Group S.A. lgazgatdsdga
rendszeresen fellilvizsgdlja a jelen Kddex
rendelkezéseit a  Csoport gazdasagi
tevékenységét és az  alkalmazandd
jogszabalyokat érint6 valtozasok fényében.

12.

12.1.
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FINAL PROVISIONS

The Board of Directors of CPI Property Group
S.A. shall regularly revisit and revaluate this
Code in light of development of the Group’s
business and applicable laws.



